
LA     VILLE     DE     CONCARNEAU  
(Sud Finistère, 20 000 habitants)

Recrute par voie contractuelle
1 AGENT RECENSEUR (H/F)

CDD du 2 janvier au 26 février 2024

Mission     principale   :

 Assurer les enquêtes de recensement de la population pour le compte de l’INSEE

Activités :

L’agent recenseur se voit confier un secteur de logements à recenser :
 Assister aux 2 demi-journées de formation
 Effectuer une tournée de reconnaissance
 Collecter les informations pour tous les logements
 Tenir à jour son carnet de tournée
 Rendre compte au coordonnateur de l’avancement de la collecte
 Remettre les questionnaires collectés en faisant retour des éventuelles difficultés.

Techniques     et     compétences     utilisées   :

 Grande disponibilité
 Forte motivation
 Discrétion, réserve, neutralité
 Bonne présentation
 Rigueur et organisation
 Ténacité
 Bonne condition physique
 Aisance dans l’élocution
 Capacité de conseil et d’aide aux personnes pour compléter les imprimés et/ou aider à la saisie par Internet
 Gestion des SMS

Conditions     particulières     :  

 Contact direct avec les habitants en porte à porte
 Travail en soirée et week-end
 Rémunération liée au nombre de bulletins rendus.
 Permis B et véhicule exigé (forfait frais de transport)

Date limite de candidature le 1er décembre 2023

Adresser CV, lettre de motivation à :
Monsieur Le Maire de Concarneau

Place de l'hôtel de ville – BP 238 – 29182 CONCARNEAU cedex
ou candidature en ligne : https://mesdemarches.cca.bzh/

Renseignements complémentaires : Direction des ressources humaines – r  h.competences  @c  ca.bzh  
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