
LA     VILLE     DE     CONCARNEAU  
(Sud Finistère, 20 000 habitants)

Recrute par voie contractuelle un(e)

AGENT D’ENTRETIEN

CDD du 1er septembre 2023 au 31 août 2024 à temps non complet annualisé (60%)
Poste de catégorie C (cadre emploi des adjoints techniques) 

Missions principales     :  

- Participe à l'entretien des locaux scolaires     :  
- Nettoyage des locaux, du matériel et du linge en application du plan de nettoyage
- Tri et évacuation des déchets
- Contrôle de l'approvisionnement en matériel et en produits
- Rangement
- Suivre l'état des stocks des produits d'entretien, identifier les besoins en approvisionnement et établir les commandes

Profil     et     compétences     requises   :
- Expériences entretien des locaux
- Maîtrise du Plan de Maîtrise Sanitaire (PMS) et  HACCP (Analyse des dangers - points critiques pour leur maîtrise)
- Techniques d'entretien des locaux
- Repérer les dysfonctionnements, les signaler et être force de propositions pour les solutionner
- Appliquer des consignes écrites
-Compléter les documents du plan de nettoyage
- Sens relationnel et capacité d'écoute 
- Rigueur et discrétion
- Réactivité
- Capacité à travailler en équipe

Date limite de candidature le 31 août 2023

Adresser CV et lettre de motivation à :
Monsieur Le Maire de Concarneau

par mail : à Mme MICHELET – Coordinatrice RH de la direction éducation/jeunesse : v  eronique.michelet@concarneau.fr  
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