CC GGLOMERATION
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(Sud Finistere, 51 000 habitants, 9 communes, 280 agents)

Recrute par voie contractuelle

CHARGE DE MISSIONS ECONOMIE EAU

ET PERIMETRES DE PROTECTION CAPTAGES (H/F)

CDD1AN
A pourvoir au 1 décembre 2023

Au sein de la direction Eau et Assainissement et sous l'autorité du Responsable technique, vous assurez des missions et le suivi

d’études techniques visant notamment aux économies d’eau, a la protection des captages d’eau potable mais aussi a

Pamélioration des pratiques et process eau et assainissement de la régie.

ACTIVITES PRINCIPALES

>

Animer le dispositif Economie d’eau mis en place sur CCA : distribution de kits hydro-économes, de cuves de récupération d’eau de
pluie, campagne de communication, suivi de subventions, propositions de diagnostics aux collectivités, aux gros consommateurs type
industriels, campings, réalisation de bilans, suivi budgétaire des opérations

Animer et suivre la politique de protection des captages d’eau sur CCA : suivi d'une étude de pressions agricoles sur deux captages

(problematique nitrates, phytosanitaires), lancement et suivi d'une étude de diagnostics des captages/forages et de recherche d’eau

ACTIVITES SECONDAIRES

> Suivre les marchés Régie en lien avec le responsable technique : participer a la rédaction de cahiers des charges techniques de
consultations ou de marchés « fournitures, service, fonctionnement », analyser les offres et suivre la vie de ces marchés ou prestations de
services

> Aider a la récupération de données, saisie, et rédaction du rapport sur la qualité de 'eau et de services (RPQS)

> Participera la rédaction et al'actualisation des documents réglementaires (Manuel Auto Surveillance MAS, Bilan Annuel Assainissement
BSA.)

> Commander ponctuellement du matériel ou des prestations spécifiques pour les différentes équipes

PROFIL

> BTS/Licence Pro Métiers de I'eau / Environnement ou équivalents

> Maitriser I'outil informatique, bureautique, SIG

> Avoir des connaissances sur les économies d’eau, les périmétres de protection, la réglementation eau et assainissement

CARACTERISTIQUES DU POSTE

VVvV VvV

Permis B apprécié - Réservation de véhicules possibles pour les déplacements

Temps complet (39h hebdomadaire)

Conditions de rémunération : traitement indiciaire + régime indemnitaire + Compte Epargne Temps monétisable

Avantages : CNAS, Amicale du personnel, contrat collectif prévoyance (avec participation financiére employeur), tickets restaurant

Horaires individualisés, poste télétravaillable a hauteur de 40 jours par an

Date limite de candidature le 15 septembre 2023 / Entretiens de recrutement semaine 40

Adresser lettre de motivation et CV a3 :

Monsieur le Président de Concarneau Cornouaille Agglomération
1, rue Victor Scheelcher - Parc d'activités de Colguen — CS 50 636 - 29186 CONCARNEAU CEDEX

Renseignements complémentaires : Service des ressources humaines — 02.98.97.13.11

Vous pouvez candidater directement sur le portail https://mesdemarches.cca.bzh




