CC AGGLOMERATION

CONCARNEAU CORNOUAILLE

(Sud Finistere, 51 000 habitants, 9 communes, 280 agents)

Recrute par voie statutaire ou a défaut contractuelle

Filiere Technique / Catégorie C

A pourvoir des que possible

Au sein de la direction Environnement-Batiments et sous I'autorité du chef d’équipe batiments, vous effectuez les tiches et travaux

d’entretien et de maintenance du patrimoine bati et des équipements de la collectiviteé.

ASSURER LA GESTION DU PATRIMOINDE BATI, ENTRETIEN ET LA MAINTENANCE PREVENTIVE DES
EQUIPEMENTS, MATERIELS ET INSTALLATIONS
Effectuer les controles périodiques et états des lieux, les relevés compteurs et le suivi des fluides (électricité, gaz, bois...)
Effectuer les réparations de ler niveau : plomberie, magonnerie, électricité, peinture, soudure, menuiserie...
Effectuer les diagnostics et les réparations électriques (selon habilitation)
Effectuer la maintenance et I'entretien courants des systémes de chauffage (vidage des cendres...)
Effectuer les opérations de gros entretien

Effectuer ponctuellement entretien et le nettoyage des équipements

AUTRES MISSIONS
Entretenir le matériel selon utilisation
Assurer la logistique et la manutention au sein des services : livraison et la distribution et de matériel, mise en place et

.. . o P N .
Pinstallation d’équipements pour les réunions et évenementiels

Connaitre les régles d'hygiéne et de sécurité ERP

Avoir des connaissances techniques batiments second ceuvre

Manipulation et entretien d'outils dangereux et utilisation de produits d’entretien
Avoir des bases solides en électricité, plomberie et maniement des extincteurs
Habilitation électrique

Permis et autorisations nécessaires a la conduite des véhicules de service et d’engins autoportés

Permis B apprécieé

Résidence administrative : Concarneau

Temps complet (35h hebdomadaire) / Astreintes d’exploitation

Conditions de rémunération : traitement indiciaire + régime indemnitaire + Compte Epargne Temps monétisable

Avantages : CNAS, Amicale du personnel, contrat collectif prévoyance (avec participation financiére employeur), tickets restaurant

Date limite de candidature le 22 septembre 2023 / Entretiens de recrutement semaine 42
Adresser lettre de motivation et CV a :

Sivous étes fonctionnaire : joindre copie du dernier arrété de situation administrative

Monsieur le Président de Concarneau Cornouaille Agglomération
1, rue Victor Scheelcher - Parc d'activités de Colguen — CS 50 636 - 29186 CONCARNEAU CEDEX

Renseignements complémentaires : Service des ressources humaines — 02.98.97.13.11 - rh.competences(@cca.bzh

Vous pouvez candidater directement sur le portail https://mesdemarches.cca.bzh
Nous vous rappelons que conformément au principe d'égalité d'accés a I'emploi public, cet emploi est ouvert a tous les candidats remplissant les conditions statutaires requises, définies par le statut général des
fonctionnaires, la Loi du 26 janvier 1984 portant statut général des fonctionnaires territoriaux et le décret régissant le cadre d'emplois correspondant. Nous vous rappelons toutefois, qu'd titre dérogatoire, les

candidats reconnus travailleurs handicapés peuvent accéder a cet emploi par voie contractuelle.
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